= Derechos

"Mas derechos: fortalecimiento de las OSC y su capacidad de
interlocucidon con decisores/as a nivel legislativo y municipal en
torno a una agenda de derechos humanos”

Términos de Referencia para contrataciéon de servicios para exposicion
creativa de la “Agenda de Derechos Humanos”

Resumen del proyecto

Titulo del "Mas derechos: fortalecimiento de las OSC y su capacidad de

proyecto: interlocucion con decisores/as a nivel legislativo y municipal en torno a
una agenda de derechos humanos”

Procedencia de Unién Europea

los fondos:

Fecha de inicio: 1.° de febrero de Fecha de finalizacion: 31 de julio de 2026
2024

GD1: PoletikaRD - Politica + Etica RD - Es una plataforma de
organizaciones sociales y movimientos de la sociedad civil coordinada por|
Ciudad Alternativa para implementar herramienta de monitoreo, analisis e
incidencia sobre los discursos electorales. Dan seguimiento de cerca a las
declaraciones politicas para analizar y comprometer a los candidatos con
Sus promesas.

Grupo(s)
destinatario(s):

GD2: 500 lideres/as de OSC, al menos 50% mujeres, (incluidas
organizaciones de jovenes, de mujeres y otras integrantes de PoletikaRD);

GD3: 100 jovenes, al menos 50% mujeres, lideres de OSC, partidos
politicos y sindicatos

GD4: 75 tomadores de decisiones, al menos 30% mujeres, (incluidos
representantes de comisiones relevantes en el Poder Legislativo,
gobiernos  locales, ministerios relevantes del poder ejecutivo, vy
representantes de partidos politicos)

GDS5: 150 periodistas y/o lideres de opinion, al menos 50% mujeres.

Il Contexto y descripcion del proyecto

RD esta entre los paises mas desiguales del mundo, inserto en la regién mas desigual del
mundo, esto contrasta con los altos niveles de crecimiento econdémico anual (por encima del
5%), que ha tenido el pais durante los ultimos 50 afios. EI modelo de crecimiento de RD se ha
consolidado gracias a los salarios precarios y la explotacién desmedida de los recursos
naturales, resultando en riqueza selectiva, amplios niveles de desigualdades, un sistema de
salud privatizado, elevada informalidad laboral, y una deuda histérica en servicios basicos. A
esto se suma los altos niveles de feminizacién de la pobreza, por cada 100 hombres pobres en
el pais, hay 136 mujeres en igual condicion, (Boletin de Pobreza Monetaria 2022, MEPyD).
Todo esto agudizado por los efectos de la pandemia. Este complejo panorama limita la calidad
sustantiva de la democracia, ya que no garantiza el pleno ejercicio de las cuatro generaciones
de derechos. Para mejorar la calidad de vida de la ciudadania dominicana en condiciones de
igualdad, urge promover una agenda minima de derechos en la que los derechos humanos, la
justicia de género, el trabajo decente y la TSE sean ejes articuladores, profundizando en temas
como participacion politica de las mujeres, politica de cuidado, el aumento de la inversién social
que garanticen el acceso universal y de calidad a educacién, la salud, sistemas de proteccién
social, vivienda y justicia fiscal. Al considerar la igualdad como horizonte y la cohesion social
como clave, las OSC juegan un rol protagonico al demandar cambios estructurales progresivos,
en conjunto con politicas e instituciones que permitan fortalecer el rol del Estado para
redistribuir, regular y fiscalizar.
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= Derechos

El objetivo general del proyecto apunta a promover una sociedad civil inclusiva, propositiva,
articulada y empoderada, como actor independiente de desarrollo y buena gobernanza, con
reconocimiento social-politico y participacion efectiva en la promocion, defensa y garantia de
derechos humanos en RD, en el marco de los objetivos de la END 2030 y los ODS.
Aprovechando las capacidades instaladas de las OSC dominicanas, el objetivo especifico 1,
se enfoca en lograr que las OSC potencien sus capacidades de participacion e incidencia, de
manera significativa y estructurada, en la agenda publica y dialogo politico para avanzar en
materia de justicia de género, trabajo decente y transformacién social-ecolégica, en el marco de
las elecciones del 2024 y con una estrategia de seguimiento post-electoral. Facilitando
espacios de articulacion intersectorial en donde participen decisores/as comprometidos con una
agenda de justicia de género y derechos humanos Ademas el objetivo especifico 2, procura
que las OSC fortalezcan su rol como interlocutor competente, legitimo y de valor agregado en
el dialogo politico, intercambio e incidencia en los procesos de disefio, implementaciéon y
seguimiento a la ejecucion de las politicas publicas en los ambitos local y nacional, en torno a
una agenda de género y derechos humanos, donde la buena gestiéon publica y cercana a la
ciudadania estén en el centro.

II. Sobre la consultoria

La Agenda de Derechos Humanos en la Republica Dominicana (2025-2028) es una hoja de
ruta colectiva y participativa elaborada por organizaciones sociales, comunitarias y sindicales,
que busca articular demandas prioritarias en torno a cuatro ejes estratégicos:

Justicia de género

Justicia ambiental y climatica
Trabajo decente

Seguridad social

Su propésito es fortalecer la incidencia politica y social para garantizar que las politicas
publicas respondan a los principios de equidad, inclusiéon y sostenibilidad, colocando a las
poblaciones mas vulnerables en el centro del desarrollo nacional.

La exposicion creativa busca dar vida y visibilidad a esta Agenda, acercando sus contenidos a
distintos publicos y generando reflexion, movilizaciéon y accién ciudadana en torno a derechos
fundamentales, especialmente ante los desafios sociales, politicos y ambientales actuales.

lil. Objetivo de la consultoria

Disefar, producir, montar y desmontar una exposicién creativa, interactiva y masiva que
comunique de forma clara, atractiva y participativa los contenidos de la Agenda de Derechos
Humanos.

El equipo seleccionado trabajara de cerca con el equipo técnico del proyecto para asegurar
coherencia y calidad de la exposicion.

Esta consultoria tiene una duracion de dos (2) meses.
IV. Productos a entregar

La agencia o equipo seleccionado debera:

Proponer un concepto creativo alineado con los ejes y principios de la Agenda.

Disefiar la estructura visual y elementos graficos de la exposicion.

Crear paneles, recursos audiovisuales e interactivos que faciliten el entendimiento.
Coordinar la produccién, montaje y desmontaje de la exposicion.

Entregar los materiales, utilizados en la exposicion, al equipo técnico de las
organizaciones.
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V. Requisitos de participacion
Las personas, equipos o agencias interesadas deberan:

1. Presentar una propuesta creativa con concepto, metodologia y cronograma detallado.

2. Adjuntar un portafolio de experiencias previas en exposiciones creativas, disefio o
produccion.

3. Acreditar experiencia en temas sociales y/o derechos humanos.

4. Incluir un presupuesto detallado y calendarizacion clara del tiempo de entrega.

La exposicion esta programada para el domingo 12 de octubre de 2025, por lo que el
cronograma de trabajo debe contemplar esta fecha.

VI. Formacién y experiencia requerida

El equipo consultor debe cumplir con los siguientes requisitos:

Experiencia profesional de al menos 3 afos.

Portafolio profesional de experiencias previas en exposiciones creativas, disefio o
produccion.

Manejo profesional de los programas de disefio como lllustrator y Photoshop.
Manejo profesional de programa de edicidon como Premiere o After Effects
Experiencia en proyectos sociales.

Debera tener un excelente dominio del idioma espafiol, hablado y escrito.

Cualidades deseadas

e Responsabilidad

e Buena redaccion

e Compromiso con el trabajo a desempefiar

e Buenas relaciones humanas

e Flexibilidad y disponibilidad de horario

e Trabajo en equipo
VII. Criterios de evaluacion
Aspecto a evaluar Proporcion en la puntuaciéon
Calidad técnica de la 25%
propuesta
Creatividad e 25%
innovacion
Experiencia en temas 10%
sociales
Experiencia en 15%
exposiciones
creativas
Tiempo de entrega 15%
Costo 10%
Total 100%

VIIl. Caracteristicas de la consultoria

Modalidad de la Consultoria: consultor/a individual por tiempo determinado.

Lugar y Duracién: El contrato se realizard en Santo Domingo, Republica Dominicana, con
reuniones de coordinacion en la oficina de Ciudad Alternativa (C/ Manuel Fernandez Marmol
(Antigua 31 Oeste) No. 15, Ensanche Luperdn).
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= Derechos

El contrato tendra una duracién de dos (2) meses.

Agosto - Septiembre, 2025 | Convocatoria
Septiembre - Octubre 2025 | Desarrollo de la consultoria
Octubre 2025 Cierre de consultoria

Supervisidon: Esta consultoria estara bajo la supervision de Ciudad Alternativa. Todos los
productos entregados por esta consultoria estaran siendo supervisados y aprobados por
Ciudad Alternativa y seran propiedad intelectual del contratante.

VL Forma de pago

Los pagos se realizara el 50% con la firma del contrato y el monto restante con la finalizacién
de la consultoria.

IX. Presentacion de propuestas

El equipo consultor debera presentar todos los requisitos para que su participacion sea viable.

Deben enviar los documentos al correo de poletikard@amail.com con el asunto de “Aplicacion
a contratacion de servicios para exposicion creativa de Agenda Mas Derechos.”

La fecha limite para recibir propuestas sera el viernes 12 de septiembre de 2025.
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